TAJEKOZTATO

2019. évi CXXII. torvény a tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrol,

7 s

valamint ezen ellatasok fedezetérol

22. § (1) Egészségiigyi szolgaltatasra jogosult — az e torvény szerint biztositott, valamint a 3. §

szerint egészségligyl szolgaltatasra jogosult személyeken tul — az, aki

a)

b)
©)

d)

)

h)

csecsemOgondozasi dijban, 6rokbefogadoi dijban, gyermekgondozasi dijban, baleseti
tappénzben, baleseti jaradékban részesiil,

az 5. § (3) bekezdése szerinti nyugellatasban részesiil,

mezOgazdasagi jaradékban (6regségi, munkaképtelenségi, 6zvegyi jaradékban, novelt
Osszegli  Oregségi, munkaképtelenségi, 0Ozvegyi jaradékban), megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasaban, banyaszok egészségkarosodasi jaradékaban,
fogyatékossagi tdimogatasban, rokkantsagi jaradékban, hazastérsi potlékban, hazastarsi
jovedelempotlékban részesiil,

nemzeti gondozasi dijban (pdtlékban), hadigondozotti ellatasban részesiil,

banyaszati keresetkiegészitésben vagy dtmeneti banyaszjaradékban részesil,
gyermekgondozast segitd ellatasban részesiil,

egyhazi jogi személytdl nyugdijban vagy a Magyar Alkotomiivészeti Kozalapitvany
altal folyositott ellatasokrol szold korméanyrendelet alapjan folydsitott dregségi vagy
rokkantsagi nyugdijsegélyben (nyugdijban) részesiil,

az aktiv koruak ellatasara valo jogosultsag keretében megallapitott pénzbeli ellatasban,
id6skortiak jaradékaban, gyermekek otthongondozasi dijaban, apolasi dijban vagy
gyermeknevelési tamogatasban részesiil,

a kovetkezo feltételek valamelyikének megfelel:

ia) a nemzeti kdznevelésrdl sz0lo torvény hatalya ala tartoz6 koznevelési intézményben
nappali rendszer(i iskolai oktatas keretében vagy nappali oktatas munkarendje szerint
folyo oktatasban tanulmanyokat folytatdé nagykort magyar allampolgar, menekiilt,
oltalmazott,

ib) a szakképzésrol szo6lo torvény szerint szakképzd intézményben nappali rendszerii
szakmai oktatasban tanulmanyokat folytatd nagykort magyar allampolgar, menekiilt,
oltalmazott,

ic) a nemzeti felsGoktatdsrol szold torvény hatdlya ald tartozd felsdoktatasi
intézményben nappali rendszer(i oktatds keretében tanulmanyokat folytatd nagykora
magyar allampolgér, menekiilt, oltalmazott,

id) az a kulfoldi allampolgar, aki nemzetkdzi szerzodés vagy az oktatasért, a
kiilpolitikaért felelés miniszter altal adomanyozott 6sztondij alapjan 1étesitett tanuloi,

hallgatéi jogviszonyban all,



ie) az a szomszédos allamokban €16 magyarokrdl szolo torvény hatalya ala tartozo
személy, aki a nemzeti fels6oktatasrol sz6lo torvény hatalya ala tartozo felsdoktatasi
intézményben nappali rendszerli oktatas keretében allamilag timogatott, vagy magyar
allami (rész)osztondijjal tAmogatott képzési formaban hallgatdi jogviszonyban all,

j) megvaltozott —munkaképességli, illetve egészségkarosodast szenvedett ¢€s
munkaképesség-valtozasanak mértéke az 50 szazalékot, illetve egészségkarosodasanak
mértéke a 40 szdzalékot eléri, vagy egészségi allapota 50 szazalékos vagy ennél kisebb
mértéki, és az illetékes hatosag erre vonatkozo igazoldséval rendelkezik,

k) az oregségi nyugdijkorhatart betoltotte és jovedelme nem éri el a minimalbér 30
szazalékat,

1) kiskora, magyar allampolgarsaggal, menekiilt vagy oltalmazott jogallassal és
Magyarorszag teriiletén lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezik, tovabba az a
nem magyar allampolgarsagu kiskort, aki Magyarorszag teriiletén lakohellyel
rendelkezik,

m) személyes gondoskodast nyujtd bentlakdsos szocialis intézményben elhelyezett
személy (ide nem értve a kiilfoldi allampolgart), a gyermekvédelmi rendszerben
utogondozasi ellatasban részesiilo 18-24 éves fiatal felnétt, tovabba magyar hatdsag
altal a Gyvt. alapjan ideiglenes hatallyal elhelyezett vagy nevelésbe vett kiilfoldi kiskoru
személy,

n) fogvatartott,

0) a Szoctv. 54. §-a alapjan szocialisan raszorult,

p) tancmivészeti €letjaradékban részesiil,

q) a szocialis szovetkezetben tagi munkavégzési jogviszonyban all, kivéve e jogviszony
sziinetelésének idotartamat,

r) rendvédelmi egészségkarosodasi jaradékban vagy honvédelmi egészségkarosodasi
jaradékban részesiil,

s) hajléktalan,

t) korhatar eldtti ellatdsban vagy szolgalati jaranddsagban részesiil,

u) egészségiigyi szolgaltatas megszerzése érdekében kotott megallapodas alapjan jogosult,

v) a43.§ (1) bekezdése szerinti egészségiigyi szolgaltatasi jarulékfizetési kotelezettséget
teljesitette.

6. § (1) E torvény alapjan biztositott a kiegészitd tevékenységet folytatd személynek nem
mindsiilé

a) munkaviszonyban, kozalkalmazotti jogviszonyban, rendvédelmi igazgatasi szolgalati
jogviszonyban, kozszolgalati jogviszonyban, korméanyzati szolgélati jogviszonyban,

politikai szolgalati jogviszonyban, biztosi jogviszonyban, ligyészségi szolgalati



b)

g)
h)

jogviszonyban, bir6i szolgalati jogviszonyban, igazsagiligyi alkalmazotti szolgalati
viszonyban, nevelOsziiléi foglalkoztatasi jogviszonyban, Osztondijas foglalkoztatasi
jogviszonyban, vendégoktatéi Osztondijas jogviszonyban, kozfoglalkoztatasi
jogviszonyban 4ll6 személy, a Magyar Honvédség, a rendvédelmi szervek, az
Orszaggyiilési Orség, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok, a Nemzeti Ado- és
Véamhivatal hivatasos allomanyu tagja, a Magyar Honvédség szerz0déses allomanyu
tagja, a katonai szolgélatot teljesitd Onkéntes tartalékos katona, a honvédelmi
alkalmazott, az orszaggytilési képviseld, a nemzetiségi sz6sz016 (a tovabbiakban egyiitt:
munkaviszony), tekintet nélkiil arra, hogy foglalkoztatasa teljes vagy részmunkaidében
torténik,

szovetkezet tagja, aki a szovetkezet tevékenységében munkaviszony, vallalkozasi vagy
megbizdsi jogviszony keretében személyesen kozremiikddik (a személyes
kozremiikddést megalapozo jogviszonyra iranyado szabalyok szerint), kivéve

ba) az iskolaszovetkezet nappali rendszerli oktatas keretében tanulméanyokat folytato
tanulod, képzésben részt vevd személy, hallgatd tagjat — 25. életévének betoltéséig a
tanuloi, hallgatdi jogviszonya sziinetelésének idétartama alatt is —,

bb) a kozérdekli nyugdijas szovetkezet Oregségi nyugdijban vagy atmeneti
banyaszjaradékban részesiilo tagjat, €s

bc) a szocialis szovetkezetben tagi munkavégzés keretében munkat végzo tagot,
allaskeresési tamogatasban részesiilé személy,

egyéni vallalkozo,

tarsas vallalkozo,

dijazas ellenében munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony keretében (megbizasi
szerz6dés alapjan, egyéni vallalkozonak nem mindsiilé vallalkozasi jogviszonyban)
személyesen munkat végzo személy — a torvényben meghatarozott kozérdeki onkéntes
tevékenységet végzd személy kivételével — ha az e tevékenységébdl szarmazo,
targyhavi jarulékalapot képez6 jovedelme eléri a minimalbér harminc szézalékat, vagy
naptari napokra annak harmincad részét,

egyhazi szolgalati viszonyban 4all6 egyhazi személy,

mezOgazdasagi Ostermeld, ha az Oregségi nyugdijkorhatarig hatralévé 1d6 és a mar
megszerzett szolgalati 1d6 egyiittesen legalabb 20 év, kivéve

ha) az Ostermeldi tevékenységet kdzos igazolvany alapjan folytatd kiskorti személyt €s
a gazdalkodo csalad kiskoru tagjat,

hb) az egy€b jogcimen — ide nem értve a f) pont €s a (2) bekezdés szerint — biztositottat,
hc) a sajat jogt nyugdijast €s az 6zvegyi nyugdijban részesiilé személyt, aki az 6regségi

nyugdijkorhatart betoltotte,



1) a kisad6z6 vallalkozasok tételes adojardl és a kisvallalati adordl szolo térvényben
meghatarozottak szerint a féallasu kisadézoként bejelentett személy,

j) éllami projektértékeldi jogviszonyban 4ll6 személy, ha az e tevékenységébdl szarmazo,
targyhavi jarulékalapot képezd jovedelme eléri a minimalbér harminc szazalékat, vagy
naptari napokra annak harmincad részét,

k) a koztarsasagi elnok sajat jogii nyugdijasnak nem mindsiild hazastarsa arra az idore,
amelyre a fenndllo biztositassal jard jogviszonyaban a biztositasa sziinetel, vagy nem
rendelkezik mas biztositassal jard jogviszonnyal.

(2) Az (1) bekezdés f) pontjaban foglaltakon tal, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony
keretében munkat végzd személynek kell tekinteni azt is, aki gazdasagi tarsasdg tarsas
vallalkozonak nem mindsiilé vezetd tisztségviseldje, alapitvany, egyesiilet, egyesiiletek
szOvetsége, tarsashaz kozosség, koztestiilet, kamara, eurdpai részvénytarsasag, egyesiilés,
europai  gazdasagi egyeslilés, eurdpai teriileti tarsulds, vizgazdalkodasi tarsulat,
erddbirtokossagi tarsulat, egyéb allami gazdalkodoé szerv, egyes jogi személyek vallalata, k6zos
vallalat, egyéni cég, szovetkezet, lakasszovetkezet, eurdpai szovetkezet, dllami vallalat, egyes
jogi személyek vallalata, vallalatcsoport, Munkavallaléi Résztulajdonosi Program
szervezeteinek, Onkéntes kolcsonds  biztositd — pénztdrak, magannyugdijpénztarak
tisztségviseldje, vezetd tisztségviseldje, vagy e szervezetek feliigyeldbizottsaganak, illetve a
Kormany torvénnyel 1étrehozott javaslattevo, véleményezo €s tanacsado testiiletének a tagja; a
helyi Onkorményzati valasztasokon valasztott képviseld ¢&s tisztségviseldk, tarsadalmi
megbizatasti polgarmester, feltéve, hogy jarulékalapot képezdé jovedelemnek mindsiild
tiszteletdija (dijazasa) eléri az (1) bekezdés f) pontjaban meghatarozott 6sszeget, €s a munkat
Magyarorszagon vagy a szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasarol szold kozosségi
rendelet hatdlya ala tartoz6 masik tagallam, vagy Magyarorszag altal kotott kétoldala szocidlis
biztonsagrol sz616 egyezményben részes masik allam teriiletén végzi.

(3) Biztositott az a természetes személy is, aki a munkat kiilfoldi foglalkoztatd6 szamara
Magyarorszag teriiletén kiviil végzi, €s a szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasarol sz6lo
kozosségi rendelet, vagy Magyarorszag altal kotott kétoldala szocidlis biztonsagrol szold

egyezmény alapjan e torvény hatélya ala tartozik.



